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Rosa Liguoro

9
€, 0818931075
= dirigente.89@smsangiovannibosco.com;

Dirigente Scolastico della Scuola Media Statale San Giovanni Bosco — Summa Villa
Somma Vesuviana;

Dirigente Scolastico presso il CPIA NA.Prov.2 nell’anno scolastico 2020/2021 Sant’Anastasia;

Dirigente Scolastico presso I'lC 20 di Bologna dall’anno scolastico 2016/2017 all’anno scolastico
2019/2020;

Partecipazione con il coro scolastico alla giornata della legalita che ha cantato I'inno d’ltalia alla
presenza del Presidente della Repubblica Sergio Mattarella;

Partecipazione con il coro scolastico il giorno della festa della Repubblica a Montecitorio;
Partecipazione all'iniziativa “Nessuno parli...” promossa dal MIUR in collaborazione con il
CNAPM,;

Coordinamento e Direzione del corso di formazione ” Con le parole si pud” a.s. 2017/2018;

Coordinamento e direzione piano di fomazione per lo sviluppo delle competenze metodologiche
didattiche a.s. 2016/17;

Coordinamento e direzione piano di fomazione per lo sviluppo delle competenze linguistico
comunicative in lingua inglese per gli insegnanti di scuola primaria a.s. 2016/17;

Gestione Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” —
Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per linnovazione tecnologica, laboratori di settore e per
'apprendimento delle competenze chiave.

Gestione Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire l'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

Gestione Piano Nazionale Scuola Digitale azione ATELIER CREATIVI

Gestione Piano Nazionale Scuola Digitale BIBLIOTECHE DIGITALI

Adesione alla Rete delle Scuole allAperto

Ulteriori attivita di progettazione e coordinamento realizzate in coerenza con il PTOF d'lstituto

Docente

In servizio al Liceo delle Scienze Umane, opzione Economico-Sociale “M. Serao” di Pomigliano
d’Arco dall'anno scolastico 2012/2013 all’Anno scolastico 2015/2016;
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Docente

In servizio presso L'ISIS “Europa” di Pomigliano d’Arco, su classi Progetto 2.0 nell'anno scolastico
2011/2012;

Docente

In servizio presso L'IPSAR di Pollena Trocchia, nellanno scolastico 2008/2009 e 2010/2011 dove ho
svolto la funzione di Tutor interno nel progetto Alternanza Scuola-Lavoro;

Docente

In servizio presso la scuola primaria dal’anno scolastico 1983/1984 allanno scolastico 2007/2008
(ininterrottamente), dove ho maturato significative esperienze professionali;

Funzione Strumentale
Revisione PTOF anno scolastico 2003/2004 per un totale di 50 ore;

Tutor
Tutor alternanza Scuola-Lavoro “Ist. Matilde Serao”;

Coordinatore
Coordinatore del Dipartimento giuridico-economico;

Presidente
Presidente esami di Stato scuola di | e Il grado;

Membro
Membro Commissione RAV - PDM;

Master Dirigente

ECM11 — LA LEADERSHIP DIFFUSA NELLA GOVERNANCE DELL’AUTONOMIA: ECONOMIA
DELL'ISTRUZIONE E PRATICHE MANAGERIALI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO, per un
totale di 60cfu 1500 ore, votazione 108/110;

Formazione Dirigenti

Corso di formazione online ” L'identita dei Centri Provinciali per I'lstruzione degli Adulti nella prospettiva
dell’apprendimento permanente

Formazione Dirigenti

Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro A.S. 2017/2018;

Formazione Dirigenti

PON 2014-2020 A.S. 2016/2017 Per le scuole : Competenze e ambienti per I'apprendimento;
Formazione Dirigenti

Partecipazione annuale a corsi di aggiornamento e di formazione sulla professione dirigente
sulle principali tematiche del mondo dell’ Istruzione organizzati dal M.l.U.R e/o da Enti accreditati

Corso di formazione
Referente del Corso Lo studio della Riforma Moratti nell’anno scolastico 2003/2004;
Corso di formazione
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DM61-Area Informatica-INDIRE anno scolastico 2003/2004;
Corso di formazione

Progetto Sperimentazione Autonomia Scolastica anno scolastico 1998/1999 e anno scolastico
1999/200;

Corso di formazione

Continuita Educativa autorizzato dal Provveditorato agli studi di Napoli con lettera Prot. N. 2650
del 27/11/1996;

Corso di formazione
Dinamiche Comportamentali e relazionali anno scolastico 1994/1995;
Corso di formazione
Formazioni EIPASS 3.0;
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Corso di formazione

Partecipazione annuale ai corsi di aggiornamento e di formazione sulla professione docente;
Corso di formazione

Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro A.S. 2017/2018;

Corso di formazione

Pratiche collaborative e decisionali nelle Istituzioni scolastiche A.S. 2016/2017;
Corso di formazione

Trasparenza e Accesso A.S 2016/2017;

Corso di formazione

Gestione di procedimenti disciplinari nelle Istituzioni scolastiche A.S. 2016/2017;
Corso di formazione

Pratiche di inclusione nelle Istituzioni scolastiche A.S. 2016/2017;

Corso di formazione

Gestione amministrativo-contabile A.S. 2016/2017;

Corso di formazione

Piano nazionale Formazione docenti e PNSD A.S. 2016/2017;

Corso di formazione

Il governo delle scuole autonome: figure, strumenti e prospettive A.S. 2016/2017;
Corso di formazione

Le scuole italiane: uno sguardo ai diritti e alla tutela degli alunni A.S. 2016/2017;
Corso di formazione

Modelli organizzativi e decisionali a sostegno delle garanzie costituzionali e ordinamentali A.S.
2016/2017;

Corso di formazione

SNV:La cultura della lettura dei dati A.S. 2016/2017;
Corso di formazione

Rapporti con il territorio A.S. 2016/2017;

Corso di formazione

Formazione in servizio Dirigenti scolastici A.S. 2017/2018;

Concorso a Dirigente
Scolastico

Superamento del concorso a Dirigente Scolastico bandito con D.D.G. 13/07/2011 ed inserimento nella
relativa graduatoria di merito;

Abilitazione riservata

Bandito con D.D.G. 01/04/1999 classe A019 Discipline giuridico-economiche;

Livello QEQ 6
Superamento del Concorso a Cattedra
Bandito con D.D.G. 01/04/1999 classe A019 Discipline giuridico-economiche;

Conseguimento dell’abilitazione riservata indetta con D.M n. 33/200
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Revisore Contabile
Iscrizione all’Albo dei Revisori Contabili al n. 96827 DM 15/10/199 G.U. n. 87/1999

Dottore Commercialista

Superamento del’Esame di Stato per I'abilitazione all’esercizio della professione di Dottore
Commercialista (Sezione A)

Concorso Magistrale

Superamento del Concorso Magistrale bandito con D.D.G. 30/09/1982 e relativa immissione in
ruolo il 16/09/1983

Abilitazione riservata

Conseguimento dell’abilitazione riservata indetta con D.M n. 33/200
Laurea in Economia e Commercio Livello QEQ 7

Conseguita presso I'Universita “Federico 11" di Napoli con voti 106/110.

A.S.1981-1982 Diploma di Maturita Classica

1983-1984

Conseguito presso il Liceo Classico “A.Diaz” di Ottaviano
con voti 60/60

Diploma di Maturita Magistrale Livello QEQ 5

Conseguito, da privatista, presso I'lstituto Magistrale Statale “M.Serao” di Pomigliano D’arco con
voti 46/60

© Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina5/4



“Séuropass

Curriculum Vitae Rosa Liguoro

COMPETENZE PERSONALI m
Lingua madre Italiano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Francese Buono Buono Buono Buono Buono

Competenze comunicative

Competenze
gestionali

organizzative e

Competenza digitale

ULTERIORI INFORMAZIONI

= Buone competenze comunicativo relazionali, capacita di ascolto e di risoluzione di situazioni
problematiche. Approccio empatico, forte sensibilita alla comprensione.

= Spiccata capacita di problem solving, utilizzo delle diverse metodologie e dinamiche di gestione,
adeguate al contesto. Forte motivazione e grande rispetto per il proprio lavoro e per quello degli altri,
obiettivo fondamentale: Il Successo Formativodell'allievo

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione ) Sicurezza -
) - Contenuti problemi
informazioni
Buono Buono Buono Buono Buono
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Le dichiarazioni sopra riportate sono rese ai sensi dell'art. 46 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del Dpr 445/2000, in
caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o usi di atti falsi.

Autorizza inoltre il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento UE
2016/679.

Somma Vesuviana
01/09/2021 In fede

Rosa Liguoro
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